ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE

OPERAZIONE TRASPARENZA

SETTEMBRE 2013
Nunero  |Giorni Giorni Giorni : Y% %
Mese di SETTEMBRE 2013 |dipendenti|laverativi fassenza {avorativi Assenza = {Presenza
: teorici effettivi
Settore 1
Amministrativo, servizi soc.,
cultura, assistenza scolastica 7 178 10 168 5,62% 94,38%
sport '
Seitore 2
Tecnico e dei servizi esterni 4 100 28 72 28,00% 72,00%
Settore 3
Servizi finanziari (contabilita, 2 41 2 39 4,88% 95,12%
tributi ed economato)
Setiore 4
Polizia locale e commercio 2 48 B 42 12,50% 87,50%
Sergretaric Comunale 1 8 0 8 0,00%| 100,00%

Glorni da considerare 25 gg per ¢hi lavora su 6 giorni
Giorni da considerare 21 gg. per chi lavora su 5 giorni
Giorni da considerare 16 gg. per ¢chi lavora su 4 giomi
Giorni da considerare 23gg. per chi lavora su turni di 5 e 6 giorni
Il Segretaric Comunale & assegnato per 2 giorni alla settimana




