
Nunero Giorni Giorni Giorni  % %

Mese di  MAGGIO 2019 dipendenti lavorativi assenza lavorativi Assenza Presenza

teorici effettivi

Settore 1

Amministrativo, servizi soc.,

cultura, assistenza scolastica 5 121 3 118 2,48% 97,52%

sport

Settore 2

Tecnico e dei servizi esterni 3 59 3 56 5,08% 94,92%

Settore 3 2 52 1 51 1,92% 98,08%

Servizi finanziari (contabilità,

tributi ed economato)

Settore 4 2 50 24 26 48,00% 52,00%

Polizia localee commercio

Sergretario Comunale 1 5 2 3 40,00% 60,00%

Giorni da considerare 26 gg per chi lavora su 6 giorni

Settore 1: giorni da considerare 21 gg. per chi lavora su 5 giorni

Settore 1: giorni da considerare 22 gg. per chi lavora su 5 giorni

Settore 2: giorni da considerare 22 gg. per chi lavora su 5 giorni

Settore 2: giorni da considerare 11 gg. per chi lavora su 3 giorni ed ha cessato il 26.05.2019

Settore 4: Giorni da considerare n. 24 per chi lavora su 5/6 giorni

Il Segretario Comunale è assegnato per 1  giorno alla settimana
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