ANNO 2022

Ammontare complessivo dei premi

Riferimento normativo: art. 20, comma 1 D.Lgs. 33/2013

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance Ammontare dei premi effettivamente distribuiti
stanziati
PERSONALE DIPENDENTE 4.795,69 € PERSONALE DIPENDENTE 4.648,67 €
RESPONSABILI DI SETTORE 6.807,50 € RESPONSABILI DI SETTORE 6.479,55 €
e EE e e e
6.7 - Dati relativi ai premi
Riferimento normativo: art. 20, comma 2 D.Lgs. 33/2013
Tabella 1
NATURA DEL PREMIO PREMI STANZIATI PREMI DISTRIBUITI PERCENTUALE
INDENNITA' DI RISULTATO 6.807,50 € 6.479,55 € 95,18 %
PREMIO DI PRODUTTIVITA' 4.795,69 € 4.648,67 € 96,93 %
e EE e e e
Tabella 2
ENTITA' MEDIA DEL SELETTIVITA' USATA
4 A3 OISl PREMIO CONSEGUIBILE | NELLA DISTRIBUZIONE FILE ALLEGATI E LINK
RESPONSABILI DI SETTORE 3-403,75 € SCheda dl ValutaZiOIle https://Comune.Vai|atelcr.it/menu-amm-
trasparente/amministrazione-trasparente/bandi-
DIPENDENTI 799,28 € Scheda di valutazione concorso/performance/sistema-misurazione
e EE e e e




